ANED PATRONATO

Na.s

Associazione Nazionale Emodializzati Istituto Nazionale Assistenza Sociale

Dialisi e Trapianto - ONLUS
al Merito della Sanita Pubblica

PROTOCOLLO D’INTESA TRA

E
L’Istituto Nazionale Assistenza Sociale (INAS CISL)

IN MATERIA DI
FORMAZIONE / INFORMAZIONE E DI TUTELA E ASSISTENZA
IN MATERIE PREVIDENZIAL! INFORTUNISTICHE E SOCIO ASSISTENZIALI

TRA

Associazione Nazionale Emodializzati Dialisi e Trapianto, con Sede Legale in Milano, Via Hoepli n. 3, C.F.
80101170159, nella persona del Presidente pro tempore, Dott. Giuseppe Vanacore, d’ora in avanti
denominata anche solo “ANED - ONLUS”

I'lstituto Nazionale Assistenza Sociale (INAS — CISL) con sede legale in Roma, viale Regina Margherita, 83/D,
nella persona del Presidente pro tempore Domenico Pesenti, d’ora in avanti denominata anche solo “INAS”

Premesso

che ANED - ONLUS é I'Associazione Nazionale Emodializzati Dialisi e Trapianto Onlus, che rappresenta
e tutela i diritti civili e sociali dei nefropatici cronici, dei dializzati e dei trapiantati di tutti gli organie
tessuti;

che ANED - ONLUS €& una associazione senza fini di lucro, costituita il 22 ottobre 1972;

che oggi ANED - ONLUS costituisce il punto di riferimento per le persone nefropatiche croniche, i
dializzati e per i loro familiari ex legge 383/2000;

che ANED - ONLUS, per la realizzazione dei propri fini istituzionali, ritiene strategico e rilevante, tra
le altre attivita, I'affermazione dei diritti delle persone affette dalle predette patologie di cui le azioni
di informazione nell’ambito del c.d. “welfare d’accesso” e di assistenza e tutela nell’accesso ai diritti

individuali previdenziali, infortunistici e socio — assistenziali costituiscono parte essenziale e
fondamentale;

che I'INAS é il Patronato della CISL;

che INAS & una persona giuridica di diritto privato che, senza scopo di lucro, svolge nell'ambito della
propria attivita istituzionale, un servizio di pubblica utilita ai sensi dell’art. 1 della L. n. 152/2001;
che gli istituti di Patronato, ai sensi degli artt. 7 e 8 della predetta legge, esercitano I'attivita di
informazione, di assistenza e di tutela, con poteri di rappresentanza, a favore dei lavoratori
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dipendenti e autonomi, dei pensionati, dei singoli cittadini italiani, stranieri e apolidi presenti nel
territorio dello Stato e dei loro superstiti e aventi causa, per il conseguimento in Italia e all’estero
delle prestazioni di qualsiasi genere in materia di sicurezza sociale, di immigrazione e emigrazione,
previste da leggi, regolamenti, statuti, contratti collettivi ed altre fonti normative, erogate da
amministrazioni e enti pubblici, da enti gestori di fondi di previdenza complementare o da Stati esteri
nei confronti dei cittadini italiani o gia in possesso della cittadinanza italiana, anche se residenti
all’estero;
e che le attivita di consulenza, di assistenza e di tutela degli istituti di Patronato riguardano:
o il conseguimento, in Italia e all’estero, delle prestazioni in materia di previdenza e quiescenza
obbligatorie e di forme sostitutive e integrative delle stesse;
o il conseguimento delle prestazioni erogate dal Servizio sanitario nazionale;
o il conseguimento delle prestazioni di carattere socio-assistenziale, comprese quelle in
materia di emigrazione e immigrazione;
o il conseguimento, in Italia e all'estero, delle prestazioni erogate dai fondi di previdenza
complementare, anche sulla base di apposite convenzioni con gli enti erogatori;
e che le attivita di consulenza, di assistenza e di tutela sono prestate a titolo gratuito, salve le eccezioni
stabilite dalla legge.;

e che le parti come sopra individuate, riconoscendo il valore e la qualita delle reciproche
Organizzazioni, ravvisano l'esistenza dei presupposti per addivenire alla sottoscrizione di un
protocollo d’intesa in cui vengano individuati gli ambiti elettivi di potenziale collaborazione in cui
possano trovare luogo forme ed esperienze concrete nell’ottica del rafforzamento delle rispettive
capacita di conseguire le proprie missioni e finalita istituzionali.

TUTTO QUANTO SOPRA VISTO, PREMESSO, CONSIDERATO E RILEVATO
LE PARTI CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE:

Art. 1 — Premesse
Le premesse del presente protocollo ne fanno parte integrante e sostanziale ed alla luce delle stesse esso
andra letto, interpretato ed eseguito.

Art. 2 — Oggetto obiettivi ed impegni

Le parti riconoscono la centralita del ruolo della tutela e della assistenza dei nefropatici cronici, dei dializzati
e dei trapiantati di tutti gli organi e tessuti per I'accesso alle prestazioni pensionistiche, infortunistiche e socio
— assistenziali.

Le parti, in questa ottica, ritengono necessario sviluppare la collaborazione su tutto il territorio nazionale e
concordano di impegnarsi reciprocamente per studiare, e ove ne vengano reciprocamente ravvisati
presupposti e condizioni, attivare e sviluppare, in modo collegato e nelle meglio viste forme, esperienze,
iniziative, progetti, attivita.

Pertanto e in particolare:

e ANED - ONLUS si impegna:
o A favorire 'accesso i propri associati e loro familiari ai servizi di INAS;
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o A diffondere, al fine di informare i propri associati, materiale illustrativo delle attivita INAS
presso la propria rete sia fornito dal Patronato, sia prodotto dall’Associazione (periodico
dell’Associazione, Sito web, Facebook, Twitter, manuali e guide).

* INAS siimpegna:
o ad erogare i propri servizi di consulenza, assistenza e tutela a tutti gli aderenti ad ANED -
ONLUS e ai loro familiari sul versante dei diritti individuali in materia pensionistica,
infortunistica e socio — assistenziale, nonché di ogni altra materia affidata alle proprie
strutture nell'ambito del c.d. “welfare territoriale”;
o inquesto ambito siimpegna a mettere a disposizione degli associati ANED - ONLUS e dei loro
familiari gratuitamente la consulenza della propria struttura legale e medico — legale in tutti
i casi in cui si renda necessario;
o afavorire accesso alle proprie strutture con tempistiche dedicate, in considerazione anche
della particolare condizione di fragilita;
In caso di assistenza legale e medico legale si fa rinvio alle attuali disposizioni di legge;
a fornire gratuitamente il proprio supporto anche tramite incontri di formazione ed
informazione e canali dedicati di dialogo telefonico e telematico;
o A diffondere presso la propria rete materiale informativo sui fini istituzionali e le iniziative
promosse da ANED - ONLUS.

o O

Inoltre, le Parti congiuntamente si impegnano a:

e dare notizia della presente collaborazione attraverso i propri canali di comunicazione (es. rispettivi
siti internet), secondo forme che verranno meglio viste. | messaggi di comunicazione dovranno in
ogni caso essere sempre previamente approvati da entrambe le parti;

* avviare una collaborazione stabile per la disamina congiunta delle eventuali problematicita specifiche
dei dializzati e trapiantati rispetto alla normativa previdenziale, infortunistica e socio — assistenziale
e alla sua evoluzione;

¢ fornire un elenco dei propri responsabili territoriali con i relativi recapiti, in modo da favorire una
fattiva collaborazione sul territorio, finalizzati alla contestualizzazione degli obiettivi comuni e alla
definizione operativa delle modalita di collaborazione;

* attivare un processo di monitoraggio congiunto dei risultati conseguiti su tali temi.

Art. 3 - Monitoraggio
ANED - ONLUS e INAS si impegnano ad effettuare periodici incontri di verifica circa Fattuazione del presente
Protocollo, identificando come referenti per la relativa attuazione.
¢ Per ANED - ONLUS: Emilio Mercanti
e Per INAS: Perini Christian

Art. 5 —Durata

La durata del presente Protocollo & di un anno dalla data di sottoscrizione e si intende tacitamente rinnovato
per eguale periodo in assenza di comunicazione contraria inviata da una parte all’altra.



Art. 6 — Riservatezza e Privacy

INAS & obbligata per legge a garantire 'osservanza del segreto sugli atti e sulle informazioni di cui venga a
conoscenza nella sua attivita istituzionale.
Le parti si impegnano a rispettare la normativa vigente in tema di tutela dei dati personali (D.lgs. 196/03).
Le parti si impegnano in ogni caso a non divulgare e a non utilizzare, anche successivamente alla cessazione
del presente Protocollo, le notizie e le informazioni riservate di cui abbiano avuto conoscenza in relazione
alla esecuzione del medesimo Protocollo.
Le parti si danno reciprocamente atto e acconsentono che:
e il conferimento dei rispettivi dati, pur facoltativo, & tuttavia indispensabile ai fini della
instaurazione/esecuzione del presente Protocollo;
* idatipersonali conferiti direttamente da ciascuna delle parti saranno utilizzati esclusivamente al fine
di realizzare il presente Protocollo e saranno trattati sia mediante strumenti automatizzati sia su
supporto cartaceo;
* i dati personali non saranno mai diffusi e non saranno comunicati a terzi, se non per gquanto
strettamente necessario alla esecuzione del presente Protocollo.

Art. 7 -Disposizioni finali
Quanto non viene espressamente stabilito nel presente Protocollo d’Intesa e che & essenziale per il buon
andamento delia collaborazione in tutte le sue fasi, sara stabilito concordemente tra le parti anche attraverso
successivi accordi, sempre e comunque in applicazione e osservanza delle vigenti leggi in materia.

Letto, confermato e sottoscritto.

Milano, 9 novembre 2017

per ANED - ONLUS per INAS CISL
Il Presidente Il Presidente
e Vanacore Dopfngnico Pese
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